
 
 

 

Chargé(e) de médiation scientifique et d’éducation à l’environnement  

 

 

DESCRIPTION DE LA STRUCTURE 

 

SEINERGY LAB est une plateforme d’expérimentation collaborative sur l’énergie, la ville et le 

territoire de demain.  

Association loi 1901, SEINERGY LAB est conçu comme un LABoratoire d’idées sur l’ENERGIE et la 

décarbonation de la société, ancré au territoire de Grand Paris SEINE et Oise, avec la volonté de mettre en 

SYNERGIE un écosystème d’acteurs concernés par les enjeux climatiques et énergétiques pour : 

- Se donner les moyens d’agir concrètement et de construire la ville et le territoire de demain 

- Sensibiliser aux défis environnementaux et énergétiques avec une démarche d’innovation et de 

pédagogie 

Pour répondre aux défis complexes d’aujourd’hui, SEINERGY LAB rassemble une 40taine de membres 

publics et privés répartis en 3 collèges entreprises, établissement d’enseignement, collectivités/institutions 

et représente un centre de ressources, un espace de réflexion et un catalyseur d’innovation sociale pour la 

transformation du territoire. 

SEINERGY LAB, actuellement, organisée autour de deux domaines : 

- « Territoires de demain », mobilisation autour de projets concrets, contribution aux réflexions 

territoriales, développement expérimental et changement d’échelle 

- « Talents de demain », pédagogie active, orientation, insertion professionnelle et attractivité des 

métiers et filières de la transition énergétique 

Absorbe, en 2024, l’Office du Développement Durable, association d’éducation à l’environnement et 

développera ses activités de médiation scientifique et technique ainsi que le champ des thématiques 

abordées dans ses ateliers. La cible de nos actions est élargie, elle couvre les scolaires à partir de 6 ans, les 

étudiants jusqu’au niveau bac+5, les publics en insertion ou en décrochage scolaire et le Grand Public. Une 

attention particulière est apportée aux jeunes filles. 

 

MISSION PRINCIPALE au sein de l’association 

Participation à l’intégration des activités et outils de l’Office du Développement Durable au sein de 

SEINERGY LAB et développement de projets de médiation avec l’objectif : 

- de promouvoir la CSTI Culture Scientifique Technique et Industrielle & le Développement Durable, 

- de sensibiliser les acteurs locaux aux écogestes et pratiques favorables à la transition écologique, 

- de favoriser la découverte des métiers et valoriser les initiatives et les acteurs engagés pour la 

transformation et la décarbonation de nos territoires. 

 

Gestion de projet 

 

• Animer des ateliers, des projets pédagogiques, des actions de type événementiel sur l’ensemble du 

territoire de Grand Paris Seine & Oise, 

• Assister la direction dans l’intégration et l’appropriation des activités historiquement portées par 

l’Office du Développement Durable et mettre en place un catalogue vivant d’activités et outils de 

médiation, 

https://www.officedd.fr/page/829097-accueil


 
• Développer des projets de médiation pour accélérer la transformation de la société et renforcer les 

capacités de tous à agir, créer des contenus et élaborer des outils servant cet objectif, collecter et 

consolider la base de ressources de l’association, 

• Assurer et organiser avec l’équipe, nos partenaires et prestataires, le montage, l’organisation, la 

promotion, le suivi, l’évaluation et le bilan des projets menés,  

• Participer au recrutement, à l’encadrement et à l’accompagnement des animateurs.rices vacataires 

avec lesquel(le)s il ou elle animera,  

• Contribuer à la veille, à l’amélioration continue de nos actions et à la vie de l’association. 

 

Actions de médiation planifiées en 2024 

• Animation de l’Appartement Zéro Déchet et validation de la version itinérante, exposition immersive 

pour découvrir comment réduire la quantité de déchets produits et favoriser la valorisation des objets 

et matières devenus inutiles. 

• Animation de l’exposition Trajectoires développées par notre partenaire l’Exploradome sur les 

mobilités individuelles et collectives et développement d’une proposition d’ateliers pour les visiteurs, 

• Participation à plusieurs événements et propositions d’actions spécifiques en lien notamment avec 

des événements sportifs (thématiques : énergies renouvelables, mobilité, déchets, eau, innovation). 

 

D’autres missions peuvent ponctuellement être confiées. 

PROFIL 

De niveau Bac+2 minimum avec une appétence pour l’éducation populaire et la culture scientifique, le travail 

collaboratif et la communication. 

Capacité à organiser et structurer 

Créatif et force de proposition 

Aisance relationnelle et rédactionnelle, conception graphique et communication digitale 

Expérience d’animation 

Autonomie, dynamisme et capacité à mobiliser 

La connaissance du secteur associatif, de l’environnement, du Développement Durable et de la Transition 

énergétique serait un plus. 

SEINERGY LAB étant une structure associative ancrée au territoire et fédérant plus de 40 membres 

publiques et privés, l’ensemble de ces missions se fait dans un esprit de co-construction, de partage et de 

respect des intérêts de chacun. 

 

CONDITIONS DE REALISATION 

CDD à temps plein renouvelable 

Convention collective ECLAT (métiers de l’Education, de la Culture, des Loisirs et de l’Animation agissant 

pour l’utilité sociale et environnementale au service des Territoires) 

Rémunération selon expérience et profil 

35 heures, travail en journée (exceptionnellement les week end), déplacements fréquents à prévoir 

Encadrement par SEINERGY LAB, poste basé aux Mureaux, poste à pourvoir dès que possible 


