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L’une des aspirations de SEINERGY LAB
est l’innovation pédagogique et la valorisation de l’ensemble 

des niveaux de qualification afin de faciliter l’insertion des 
talents de demain dans les filières d’avenir.

8



COMMISSION TALENTS DE DEMAIN
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Issu d’un travail collectif avec l’ensemble de ses membres, le Plan Stratégique de développement 2015-2020 a statué sur 
un redécoupage des Domaines d’Activités Stratégiques (DAS) avec un recadrage des priorités : 
     le DAS « Talents de demain » pour l’innovation pédagogique et la promotion sociale
     le DAS « Territoires de demain : expérimentations, usages, données » : les membres ont voulu renforcer les 
dimensions usages de l’expérimentation avec la volonté de placer le citoyen au cœur du processus d’innovation, et aussi de 
soutenir largement le développement de start-up avec la mise en place d’un accélérateur. Ces deux approches sont de forts 
vecteurs d’innovation et de développement.
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Marianne CANTAU, 
Adjoint au Maire des Mureaux, chargé de la Formation, 

de la jeunesse, de l’enseignement secondaire et supérieur

Les élus muriautins voulaient depuis longtemps promouvoir davantage la culture scientifique et les métiers techniques auprès 
des jeunes de notre territoire. Le projet ACTES représente une formidable opportunité pour démultiplier les actions dans ce 
domaine, sur la ville et plus largement au sein de la communauté urbaine. Je tiens à remercier tous les partenaires du projet 

et l’Etat qui subventionne ACTES via le programme investissement d’avenir. Un remerciement particulier à Seinergy Lab dont 
l’action a été déterminante pour rendre possible le projet, la mobilisation des partenaires et l’obtention de la subvention. 
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